LIITE 2

XX RAHASTON SEURANTAKOMITEAN TYOJARJESTYSESITYS

| luku Seurantakomitea

1 § Seurantakomitea ja sen toimikausi

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2021/1060 (yleisasetus) mukaan kunkin jasenvaltion
on perustettava ohjelman toteuttamista seuraava seurantakomitea kolmen kuukauden kuluessa paivas-
ta, jona jasenvaltiolle ilmoitettiin ohjelman hyvaksymispaatoksestd. Seurantakomiteasta sekd sen ko-
koonpanosta ja tehtdvistd saadetdan yleisasetuksen 38-40 artikloissa.

Seurantakomiteasta sdadetadn sisdasioiden rahastoista ohjelmakaudella 2021-2027 annetun lain
(1125/2021) 8 §:ssa ja seurantakomitean tehtavista ja kokoonpanosta lisdksi sisdasioiden rahastoista
ohjelmakaudella 2021-2027 annetun valtioneuvoston asetuksen (119/2022) 6 ja 7 §:ssa.

Seurantakomitea seuraa ohjelman toteutumista, vaikuttavuutta ja tuloksellisuutta. Seurantakomitean
on tarkasteltava kaikkia seikkoja, jotka vaikuttavat ohjelman edistymiseen ja tavoitteiden saavuttami-
seen. Seurantakomitea hoitaa sille saddetyt tehtavat yhteistyossa hallintoviranomaisen kanssa.

Seurantakomitea on xx.xx.2022 hyvaksynyt tdman tyojarjestyksen edelld mainitun kansallisen lainsaa-
dannon ja yleisasetuksen mukaisten velvollisuuksiensa suorittamiseksi.

Seurantakomitean toimikausi paattyy, kun Euroopan komissio on hyvdksynyt xx-rahastoasetuksen xx
artiklan mukaisen viimeisen tuloksellisuuskertomuksen. Toimikautta voidaan jatkaa, jos seurantakomi-
tean tehtdvien hoitaminen sita vaatii.

2 § Seurantakomitean kokoonpano

Valtioneuvosto on asettanut rahaston ohjelmalle seurantakomitean 17.3.2022 ja paattanyt sen kokoon-
panosta. Seurantakomitean kokoonpanossa noudatetaan yleisasetuksen 8 artiklassa tarkoitettua Eu-
roopan unionin kumppanuusperiaatetta.

Seurantakomitea muodostuu puheenjohtajasta, varsinaisista jasenista, pysyvasta asiantuntijasta seka
kahdesta sihteerista. Jokaisella varsinaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen ja pysyvalla asian-

tuntijalla varaedustaja. Lisaksi seurantakomitealla on varapuheenjohtaja.

Seurantakomitean puheenjohtajana ja varapuheenjohtajana seka sihteereina toimivat rahaston hallin-
toviranomaisen edustajat.

Euroopan komissio osallistuu seurantakomitean tyéhén neuvonantajan ominaisuudessa. Lisaksi
asiaankuuluvat EU:n erillisvirastot voivat osallistua seurantakomitean tyohon.

Seurantakomitea voi kutsua myds muita asiantuntijoita.



3 § Jasenmuutokset

Jos seurantakomitean varsinainen jdsen tai varajdsen vaihtuu, tulee kyseessa olevan organisaation nime-
ta tilalle uusi jasen viipymatta. Nimedaminen tulee tehda kirjallisesti hallintoviranomaiselle.

Valtioneuvosto pdattda muutoksista seurantakomitean kokoonpanossa. Sisaministerio paattada muutok-
sista seurantakomitean jasenistossa.

4 § Muiden kuin pysyvien asiantuntijoiden kutsuminen

Seurantakomitean puheenjohtaja voi kutsua seurantakomitean kokoukseen asiantuntijoita yksittdisen
asian kasittelyn ajaksi.

Asiantuntijoilla on ldasndolo- ja puheoikeus kokouksissa, mutta heilld ei ole danioikeutta.
5 § Seurantakomitean jdsenten asema

Seurantakomitean jaseneen sovelletaan rikosoikeudellista virkavastuuta koskevia sdannoksia seka va-
hingonkorvauslain (412/1974) virkamiehen korvausvastuuta koskevia sdannoksia.

6 § Seurantakomitean tehtavat

Yleisasetuksen 38 artiklan mukaan seurantakomitean on tarkasteltava kaikkia seikkoja, jotka vaikuttavat
ohjelman edistymiseen kohti sille asetettuja tavoitteita.

Seurantakomitean tehtavistd sdadetdan yleisasetuksen 40 artiklassa. Seurantakomitean tehtdvana on
tarkastella:

1. ohjelman edistymista seka valitavoitteiden ja tavoitteiden toteutumista;

2. ongelmia, jotka vaikuttavat ohjelman tuloksellisuuteen, ja toimenpiteita niiden ratkaisemiseksi;

3. ohjelman vaikutusta maakohtaisissa suosituksissa maariteltyihin haasteisiin, jotka liittyvat ohjelman
toteuttamiseen;

4. arviointien toteuttamisen ja havaintojen johdosta mahdollisesti toteutettavien toimenpiteiden edis-
tymista;

5. viestintatoimien ja nakyvyytta lisddvien toimenpiteiden toteutusta;

6. edistymista mahdollisten strategisesti merkittavien toimien toteuttamisessa;

7. mahdollistavien edellytysten tayttymista ja niiden soveltamista koko ohjelmakauden ajan;

8. edistymista julkisten laitosten, kumppaneiden ja tuensaajien hallinnollisten valmiuksien kehittamises-
sa tarpeen vaatiessa;

9. tietoja, jotka tapauksen mukaan koskevat ohjelmasta 26 artiklan mukaisesti tapahtuvan maararaho-
jen siirron taytantéénpanoa.

Seurantakomitean tehtavana on hyvaksya

10. toimien valinnassa kaytettdavat menetelmat ja perusteet ja niihin tehtdavat muutokset (toimien valin-
nassa kaytettavat menetelmat ja kriteerit ja naihin tehtavat muutokset on toimitettava Euroopan komis-
siolle sen pyynnosta vahintdan 15 tyopaivaa ennen niiden toimittamista seurantakomitealle);

11. rahastosta tuettavien ohjelmien vuotuinen tuloksellisuuskertomus;

12. arviointisuunnitelma ja siihen tehtavat muutokset;



13. ohjelman muuttamista koskevat hallintoviranomaisen tekemat ehdotukset, myds 24 artiklan 5 koh-
dassa ja 26 artiklassa tarkoitettuja siirtoja koskevat ehdotukset.

Seurantakomitean tehtavana on lisaksi:

14. laatia ja vahvistaa seurantakomitean tyojarjestys ja sen muutokset;

15. osallistua rahaston ohjelman toimeenpanosuunnitelman valmisteluun, muuttamiseen, taytantoon-
panoon, seurantaan ja arviointiin;

16. tukea ohjelmien yhteensovittamista muiden asiaankuuluvien ohjelmien ja strategioiden kanssa;

17. kasitella kalenterivuosittain sisdasioiden rahastoista ohjelmakaudella 2021-2027 annetun lain 27
§:ssa tarkoitetun teknisen avun kayttoa koskeva suunnitelma ja katsaus teknisen avun kaytosta;

18. kasitella ja hyvaksya muut ratkaistavaksi esitetyt asiat;

19. antaa suosituksia hallintoviranomaiselle toimenpiteistd, joilla vihennetdan tuensaajille aiheutuvaa
hallinnollista rasitusta.

Hallintoviranomainen tukee seurantakomitean ty6ta ja huolehtii seurantakomitean paatosten ja suosi-
tusten jatkotoimista.

Il luku Kokousmenettely

7 § Seurantakomitean kokoukset ja niiden koollekutsuminen

Seurantakomitea kokoontuu vahintdan kerran vuodessa. Kokoukset voidaan jarjestaa lasna- tai etdko-
kouksina tai naiden kokousmuotojen yhdistelmana (hybridikokous).

Seurantakomitean kutsuu koolle puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja tai
edellisten valtuuttamana sihteeri. Seurantakomitean jasen voi tehda puheenjohtajalle aloitteen kokouk-
sen koollekutsumisesta ja tehda esityksid seuraavan kokouksen esityslistaan.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat (asialista). Kokouskutsu
ja ehdotus kokouksessa hyvaksyttavaksi asialistaksi liitteineen toimitetaan sahkoisesti jasenille, varaja-
senille ja muille, joilla on lasndaolo-oikeus kokouksessa, viimeistaan seitseman tyopadivaa ennen kokousta.
Erityisesta syysta, kiireellisen asian kasittelya varten kokouskutsu tulee toimittaa kuitenkin viimeistaan
kolme tyopaivaa ennen kokousta.

Jos seurantakomitean varsinainen jasen on estynyt osallistumasta kokoukseen, jasen huolehtii itse vara-
jasenensa kutsumisesta kokoukseen. Poikkeuksellisesti jdsen voi varajasenen ollessa estynyt osallistu-
maan kokoukseen antaa valtakirjan henkildlle, joka kayttaa aanivaltaa jasenen puolesta. Valtuutus on
kokouskohtainen.

Hallintoviranomaisen tehtdavana on toimittaa seurantakomitealle kaikki tiedot, joita se tarvitsee hoitaak-
seen tehtdvansa.

8 § Kokouksen pitdminen ja seurantakomitean paatésvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuu-
den.



Seurantakomitea on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja muista jasenista va-
hintdan puolet on saapuvilla.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toisin paateta.

Seurantakomitea voi ottaa kasiteltavaksi sellaisenkin asian, jota ei ole mainittu esityslistassa, jos tata ei
kukaan lasnaolevista jasenista vastusta.

9 § Lasnaolo seurantakomitean kokouksissa

Muiden kuin seurantakomitean jasenten, varajasenten, varsinaisen jasenen valtuuttaman henkilon, py-
syvien asiantuntijoiden, kokoukseen kutsuttujen asiantuntijoiden ja sihteerien lasndolosta ja puheoikeu-
desta kokouksissa paattaa seurantakomitean puheenjohtaja. Varajasen tai varsinaisen jasenen valtuut-
tama henkil6 voi olla l1dsna kokouksessa vain, jos varsinainen jdsen on estynyt.

10 § Esittely

Seurantakomitea kasittelee asiat ja tekee pdatoksensa esittelystad. Asian esittelee seurantakomitean sih-
teeri tai muu puheenjohtajan erikseen maaraama henkilo.

11 § Adnestys

Seurantakomitean tulee pyrkid kaikessa paatoksenteossa yksimielisyyteen. Jos pdatosta ei voi tehda
vksimielisesti, paatokseksi tulee kanta, jota kaksi kolmannesta danestaneista on kannattanut.

Puheenjohtajalla ja kullakin seurantakomitean jasenella on yksi aani.

Ainesti3 voivat vain seurantakomitean ddnivaltaiset jisenet. Aidnestys toteutetaan kayttamalld ”kyll3”
ja ”ei” -dania. Ehdotusta kannattavat danestavat "kylla” ja sitd vastustavat “ei”. Seurantakomitean aani-
valtaiset jdsenet voivat aanestaa tyhjaa tai pidattya daanestamisesta. Kahden kolmasosan maardaenem-
misto lasketaan annettujen danien perusteella. Annettuihin aaniin ei lasketa mukaan tyhjaa daanestanei-
ta tai danestyksesta pidattaytyneita.

Seurantakomitean asioiden kasittely ja paatoksenteko perustuvat seurantakomitean esityslistaan, joka
sisaltaa paatosehdotuksen. Asian kasittely aloitetaan esityslistalla olevasta paatésehdotuksesta. Jos ta-
ma ehdotus ei saa seurantakomitean danivaltaisten jasenten yksimielista kannatusta, on siita danestet-
tava. Jos ehdotus ei saa vahintaan kaksi kolmasosan kannatusta annetuista danista, asia raukeaa tai pa-
lautuu takaisin hallintoviranomaisen valmisteluun.

Puheenjohtaja voi tehda seurantakomiteassa kaydyn keskustelun pohjalta uuden paatésehdotuksen
esityslistalla olevasta asiasta. Jos tdma ehdotus ei saa seurantakomitean aanivaltaisten jasenten yksimie-
listd kannatusta, on siita danestettava. Jos ehdotus ei saa vahintdaan kaksi kolmasosaa annetuista danis-
ta, asia raukeaa tai palautuu takaisin hallintoviranomaisen valmisteluun.

Paatoksentekoon osallistuneella, joka on danestanyt paatosta vastaan, seka asian esittelijalla, jos paatos
poikkeaa paatosehdotuksesta, on oikeus esittdaa paatoksesta eridva mielipide tai vastalause. lImoitus on
tehtdva heti, kun paatos on tehty. Eridva mielipide ja vastalause seka sen esittdja kirjataan poytakirjaan.
Vastalause tulee lisdksi tehda kirjallisesti ja se tulee perustella. Vastalause tulee olla péytakirjan liitteena
ennen poytakirjan tarkastamista ja hyvaksymista.



Paatosta vastaan adnestdnyt tai eriavan mielipiteen tai vastalauseen esittanyt ei ole vastuussa paatok-
sesta. Esittelija on vastuussa hanen esittelystdan tehdysta paatoksesta, jollei han ole ilmoittanut eridvaa
mielipidetta.

12 § Esteellisyys ja sen toteaminen

Seurantakomitean jasenen ja muun lasndoloon oikeutetun henkilon esteellisyyteen sovelletaan hallinto-
lakia (434/2003). Jos seurantakomitean jasen tai muu lasndoloon oikeutettu henkil6 on esteellinen, han
ei saa kasitellad asiaa eika olla lasna asiaa kasiteltdessa.

Esteellisyyden ilmoittaminen, arviointi ja ratkaisu kuuluvat ensisijaisesti seurantakomitean jasenelle tai
muulle lasndoloon oikeutetulle henkilélle itselleen.

Tarvittaessa seurantakomitean puheenjohtajan on saatettava jasenen tai muun lasnaoloon oikeutetun
henkilon esteellisyys seurantakomitean ratkaistavaksi.

13 § Poytakirjan laatiminen ja hyvdksyminen

Poytakirjan laatii seurantakomitean sihteeri. Poytakirja hyvaksytdan seurantakomitean seuraavassa ko-
kouksessa tai kirjallisella menettelylla. Poytakirjan allekirjoittaa seurantakomitean puheenjohtaja ja
varmentaa sihteeri.

14 § Kirjallinen menettely

Asia, josta on tarpeen tehdd p&datds ennen seuraavaa seurantakomitean kokousta, voidaan
seurantakomitean puheenjohtajan tai jdsenen aloitteesta ratkaista kirjallista menettelya kayttden ilman
seurantakomitean jasenten kokoontumista.

Seurantakomitean sihteeri puheenjohtajan valtuuttamana lahettda seurantakomitean kaikille jasenille
paatosehdotuksen sahkoisella viestilla (tiedoksi varajasenille), johon jasenten tulee vastata kirjallisesti
(sahkopostilla) seitseman tyopdivan kuluessa. Ehdotus on tullut hyvaksytyksi seurantakomiteassa, jos
paatdsehdotusta ei ole kirjallisesti vastustettu maadraajassa.

Jos yksikin jasen vastustaa paatosehdotusta seitseman tyopaivan kuluessa, asia palautuu seurantakomitean
kasiteltavaksi. Puheenjohtaja paattaa, palautuuko asia kasiteltavaksi seuraavaan seurantakomitean
kokoukseen vai uuteen kirjalliseen menettelyyn.

Jasen voi peruuttaa tekemansa vastustavan ilmoituksen maadraajasta riippumatta. Jos asiassa esitetyt
vastustavat ilmoitukset on peruutettu, ehdotus on tullut hyvaksytyksi seurantakomiteassa.

Vastaukselle annetun seitseman tyopdivan maaraajan kuluttua seurantakomitean sihteerin tulee ilmoittaa
viipymatta seurantakomitealle, onko ehdotus tullut hyvaksytyksi. Jos yksikin jasen vastustaa kirjallisen
menettelyn kayttoa tai tehtya esitystd, asia vieddan seurantakomitean seuraavaan kokoukseen
kasiteltavaksi.

Seurantakomitea voi erikseen paattda nopeutetun kirjallisen menettelyn kaytosta tietyn yksittdisen asian
paattdmiseen. Nopeutetun kirjallisen menettelyn kdyttamisestda voidaan paattda joko etukateen tai



samanaikaisesti kasiteltdvan asian kanssa. Menettely vastaa muuten normaalia kirjallista menettelya, mutta
seitseman tyOpaivan sijasta kdytetdan neljan tyopadivan maaraaikaa.

Il luku Muut maaraykset

15 § Palkkiot ja korvaukset

Seurantakomitean jasenille ei makseta palkkioita, mutta sen tydskentelyyn osallistumisesta mahdollises-
ti aiheutuvat matka- ja paivarahakulut voidaan korvata rahaston hallinnointiin osoitetusta teknisesta
avusta valtion matkustussaanndn mukaisesti, jos seurantakomitean jasenyys ei kuulu henkilén virkateh-
taviin. Samoin normaalista poikkeavat matka- ja paivarahakulut, kuten yhteiset kokousmatkat, voidaan
hallintoviranomaisen paatoksella korvata rahaston hallinnointiin osoitetusta teknisesta avusta. Korvauk-
sen maksaa hallintoviranomainen.

16 § Tiedottaminen ja tietojen julkaiseminen

Seurantakomitean tyojarjestys ja seurantakomitean kanssa jaetut tiedot julkaistaan hallintoviranomai-
sen yllapitamalla rahastojen verkkosivulla.

Luettelo seurantakomitean jasenista julkaistaan hallintoviranomaisen yllapitdmalla rahastojen verkkosi-
vulla.

Seurantakomitean tiedottamisesta vastaa hallintoviranomainen.
17 § Yhteydet seurantakomiteaan

Seurantakomitealle osoitetut viralliset yhteydenotot osoitetaan seurantakomitean puheenjohtajalle
osoitteeseen: Sisaministerid, PL 26, 00023 Valtioneuvosto. Sahkodposti: eusa.sm@govsec.fi
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