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Beslut om anställning till projekten/verksamheten
Det ska finnas ett skriftligt beslut för alla som arbetar inom projektet eller i verksamheten, med vilket personen anställs för att genomföra projektet eller verksamheten. Beslutet om anställning är villkoret för lönekostnadernas stödberättigande. 
Ett nytt beslut ska utarbetas om uppgifterna förändras, till exempel vid ändring av tidsperioden för arbetet då projektet får förlängning. Beslutet om anställning ska gälla under hela den tid för vilken man ansöker om ersättning för kostnader.
	Projektets/verksamhetens namn och projektnummer:

	

	Arbetstagarens namn:
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	Uppgiftsbenämning:

	



	Uppgiftsbeskrivning:



	

	Tidsperiod för arbetet/start- och slutdatum:
	



	Avtalad arbetstidsandel/
heltid eller procentuell andel för deltidsanställd
	




	Datum och underskrift
	

	Tid och plats:

	

	Underskrift/ 
Chef eller projektchef

	

	Namnförtydligande
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