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Koulutuksen tavoite

Koulutuksen jalkeen tiedat miten
palkkakustannusten yksikkokustannuksia
raportoidaan rahaston saantdjen mukaan
ja osaat raportoida niita EUSA-2 —
jarjestelmassa.
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Palkkakustannusten tuntihinta (yksikkOkustannus) on maaritelty
avustuspaatoksessa

« Tuntihinta on tehtavakohtainen

* Loma-ajan palkka, lomarahavapaa ja palkalliset vapaapaivat (arkipyhat)
sisaltyvat laskettuun tuntihintaan

 Henkilosivukulut sisaltyvat laskettuun tuntihintaan
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Mita tyotunteja raportoidaan?

« Raportoidaan hyvaksyttyja tunteja (tyonantajan hyvaksynta, esim.
esimies)

« Raportoidaan hankkeen toteuttamiseksi tehtya tyota

- EI voi raportoida loma-aikaa, lomarahavapaata, palkallisia
vapaapaivia (arkipyhia), koska ne sisaltyvat laskettuun tuntihintaan

rahoittama

Euroopan unionin % Sisaministerio
'} Inrikesministeriet
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» Voi raportoida sairausloma-aikaa, vanhempainvapaata tms. lakiin tai
virka- tai tyoehtosopimukseen perustuvaa vapaata silta osin kuin
avustuksen saaja ei ole oikeutettu saamaan niista hyvitysta esim.
KELA:Ita

» Voi raportoida myos tybantajan tyohyvinvointipaivat tms.

« Lakiin tai virka- tai tyoehtosopimukseen perustuvat vapaat raportoidaan

samassa suhteessa kuin henkilo tekee hankkeelle tyota
— Esim. 50 % osa-aikaisuus -> voidaan raportoida 50 % tukikelpoisesta sairausloma-
ajasta
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Miten tyotunteja raportoidaan?

 Tunnit raportoidaan tehtavakohtaisesti
- Tehtavaan voidaan samalla ajanjaksolla raportoida ainoastaan yhden henkilon tunteja

« Maksimituntimaara per tehtava nakyy avustuspaatoksessa ja
maksimituntimaara per toimintavuosi ei saa ylittya.

« Tehdyn tyon voi rytmittaa toimintavuoden jaksolla (12 kk) tarpeen mukaan

 Toimintavuositybaikaa (1720 h/ kokoaikainen) ei saa ylittaa
— Esim. jos tehtavassa aloitetaan tyoskentelemaan 1.5.2024, toimintavuosi on ajanjakso
1.5.2024-30.4.2025, seuraava jakso 1.5.2025-30.4.2026 ja jne.
— Jos henkilo vaihtuu hankkeen aikana, se ei vaikuta toimintavuosijakson laskentaan
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« Osa-aikaisen tehtavan toimintavuositybaikaa ei saa ylittaa
— Esim. 50 % osa-aikaisuus, toimintavuositybaika on enintaan 1720 h x 50 % = 860 h

— Jos henkilo vaihtuu hankkeen aikana, se ei vaikuta toimintavuosijakson laskentaan

— Esim. 20 % osa-aikaisuus, toimintavuositytaika on enintdan 1720 h x 20 % = 344 h
— Jos henkil6 vaihtuu hankkeen aikana, se ei vaikuta toimintavuosijakson laskentaan

 Tehtavalle budjetoitua tuntimaaraa ei voida ylittaa
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 Tukikelpoisuuden edellytyksena tyoaikakirjanpito, jota tarkastetaan
tarkastuskaynneilla

 Mita tybaikakirjanpidon raportin tulee sisaltaa?
— hankkeen toteuttamiseksi tehty tyo tunteina
- tehdyn tyon kokonaistuntimaara
- tyontekijan ja tyonantajan hyvaksynta
— Jos jarjestelman tuottamassa tyOaikaraportissa ei nay hyvaksyjan nimea, niin
tyonantajan (esimies tai henkilo, joka hyvaksyy tybajat) tulee allekirjoittaa raportti

— Jos organisaatiolla ei ole kaytossa sahkoista tydaikakirjausjarjestelmaa, niin suositellaan

kaytettdvaksi EUSA-rahaston mallilomaketta (allekirjoitukset) https://eusa-
: . o a s aesegas rahastot2021.
 Muista myos hankkeelle nimeamispaatos fi Aineisto-
- pankki
Fefm ] sizemiistei
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Voiko avustuspaatoksen tuntihintaa muuttaa?

» Avustuksen saajan esittamasta perustellusta syysta avustuspaatoksen
tuntihintaa voidaan muuttaa, jos bruttotyovoimakustannuksissa on yli 10
%0:n muutos avustuspaatokseen (muutos yli/ alle 10 %)

- Vaativuustason muutoksesta tulee ilmoittaa
hallintoviranomaiselle, vaikka muutos tuntihinnan perusteena olevassa

vuotuisessa bruttotyovoimakustannuksessa olisikin alle 10 %.
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Kysymyksia/ vastauksia 1/4

K: Avustuspaatoksella yksi 100% tyontekija. Nyt haluaisimme yhden
tyontekijan sijaan palkata tuohon tehtavaan kaksi tyontekijaa 50%
tyopanoksella. Onko se mahdollista?

V: Jos kokoaikaiseksi suunniteltu tehtava on tarpeen jakaa kahdeksi eri
tehtavaksi, tulee asiasta olla yhteydessa hallintoviranomaiseen, koska uudet
tehtavat vaativat muutoksen avustuspaatokseen. Tehtavia voidaan muuttaa
avustuspaatokseen, jos muutokselle on selkeat perusteet.
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 K: Projektipaallikko aikoo kevaalla tehda nelja paivaa viikossa toita ja olla
perjantaisin hoitovapaalla. Avustuspaatoksella hanen tyoaikansa on 100%.
Miten meidan tulee toimia?

* V: Vaikka hanen tybaikansa on organisaatioon nahden 80%, jos han
kuitenkin koko tyossaoloajan tyoskentelee hankkeelle, on han silloin
hankkeeseen nahden edelleen 100% tyontekija. Eli ei edellyta
muutospaatoksen hakemista.
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« K: Hankehenkilosto on osallistunut avustuksensaajaorganisaation
pakolliseen tietoturvakoulutukseen. Voiko kyseiset tunnit raportoida
hankkeelle tehdyiksi tunneiksi?

« V: Jos koulutus palvelee myos hanketta, voidaan tunnit hankkeelle
raportoida.
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 K: Miten palkalliset vapaapaivat, kuten arkipaivalle sattuva itsenaisyyspaiva
huomioidaan, kun hankkeessa on kaytossa palkkakustannusten
yksikkokustannukset?

« V: Koska faktista tyota ei ole tehty kyseisina paiving, ei niitéa myoskaan
raportoida. Palkallisten vapaapaivien palkkakustannukset on laskettu jo
maariteltyyn tuntihintaan.
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Yksikko-kustannusten
raportointi

EUSA2 -jarjestelmassa
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Palkkakustannukset
vksikkokustannuksina

* Lisaa palkkakustannukset Lisaa-painikkeella. Yksikkokustannuksina
ilmoitetaan myos kunkin kuukauden tiedot erikseen kullekin tehtavalle.

« Valitse ensin valikosta oikea tehtava. Kirjoita tehtavaa hoitaneen henkilon
nimikirjaimet tai muu yksiloiva tieto. Lisaa ajankohta, jona tehtavan

hoitaminen on hankkeessa aloitettu. Valitse kuukausi, jonka kuluja
raportoidaan.

« Merkitse tieto tybajasta joko kokonaisina tunteina, tunteina ja minuutteina
tai pelkastaan minuutteina. Lisaa myos vuosi, jonka kustannuksista on kyse.
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Jarjestelman vikatilanteet

 Mikali havaitset jarjestelmassa vikatilanteen, ilmoita viasta sahkopostilla
osoitteeseen eusa2jarjestelma.sm@gqov.fi.

« Kuvaa virhetilanne mahdollisimman tarkasti ja ota tilanteesta kuvakaappaus.
» Ilmoita viestissa myos hankkeen numero.
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Kiitos!

eusa.sm@gov.fi
www.eusa-rahastot2021.fi
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